Le périmétre Offre publique d'information vise tous les personnels affectés sur des postes ou vacations spécifiquas dédiés & I'Offre publique d'information en continu

ANNEXE 1 SYNTHESE DES UCC PAR PERIMETRE OPERATIONNEL

Le périmétre France 3 vise égalernent les salariés travaillant pour .3 NoA.
Par exception & l'article 4.1 du présent accord, les salariés des stations Mayotte et Wallis-et-Futuna peuvent exercer jusqu'a trois compétences complémentaires. De méme, les salariés traveillant pour .3 NoA peuvent exercer deux
compétences cornplémentaires de France 3 et trois compétences complémentaires de NoA.

Périmétre opérationnel

Groupe de anj::?;mn Offre publique
[ntitulés qualification de  |Définitions Ernplois concernés France 3 OM Nationale - La d'information en 3 NoA
correspondance Fabrique - FTR) continu
Electricien Eclairagiste X X
Ciriger Ic.r‘mse en ceuvr?z c'rtl?thue et technique Chef Opérateur de Prise de Vue / OPY X %
. de la lumiéra pour une émission dans Je respect
Chargé de la mise en N o .
lurmisre 7 du cahler des charges artistigue, technique et
urmie budgétaire. Organisar, cocrdonner et superviser Chef sauipe Electric Eclairaaist X X
les activités des équipes dédiées. SliequipstecinEisn=heaggise
noon La Fabrigue
hef éc!
Chef éciairagiste o)
TEVA X X FT R X
Chef Opérateur de Prise de Vue / OPV X X
Conce.vow, pr}eporer et fcbr\que'r dES'I”L‘IS‘-tI’CItIOHS Chaf Montaur 7 Menteur % X DRM X
graphigues d’'un programme, d’'un générigue ou
Infographie- 4 d'habillage d'une émission ou d'une édition
assurant la cohérence artistique et la qualité T ol
technique dans le respect de la charte graphigue. Shelid=auipementTioEs) A -
Opérateur d'habilloge La Fabrique
Chargé de 'habillage Mayctte
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Périmétre opérationnel

Sie
Groupe de (Inforfngc?tion Offre publique
Imtitulés qualification de  |Définitions Emplois concernés France 3 OM Nationdle - La d'information en 3 NoA
correspondance t]
P Fabrique = FTR} contind
éditions locales éditions locales
Assurer le mélange homogéne des sources Chef Monteur / Manteur ** et opérations X X et opérations
soncres contribuant a la fabrication d'un sujet extérieures extérieures
. d'actualité (&ditlans locales et opérations ?
Mixage 4 i i " te das intenti
extérieuras) tenant compte des in entions Chargé de I'habillage Mayotte
artistiques et des normes de quclité et de
diffusion.
TEVA X
TEVA X FTRx** X
Chef Cpérateur de Prise de Yue 7/ OPY X X
A partir d’une charte de réalisation, adapter,
" . superviser et assurer la réalisation technique et
Mise en images o i . slaborat] o .
Emission TV (hors JT) & artistique d'un programme depuls son élaberation] Chef d gquipement (vidéo) X X
jusqu'd sa mise & l'antenne et coordenner le
travail des équipes dédides,
Chef Monteur / Monteur X X
Scripte X X
Sous la responsabilité de 'encadrement éditerial ' e
et & s demande, assurer, seul, la conception et |Pocumentaliste Malakoff / La Réunicn
. I'élaboration de centenus numériques en -
ConcEotiegIcs FererEeteEs oI Bl e ST S e
contenus Multiméadia 6 conerence qvec 1a igne editoriale e11a cOme 98 |onef Monteur 7 Monteur Malakaff / La Réunian
I'antenne. Et/ou Diffuser sur toutes les
plateformes , internes et externes de ['offre
numérigue concernée et animer le cas échéant les| Animateur Malakoff / La Réunion
conversations autour de ce contenu.
Documentaliste X X X
Sous la responsabilité de 'encadrement éditorial, [Chef Monteur / Monteur X X X
contribuer 4 |'élaboration d'un contenu
i latef L .
Contribution & numer?que (plate orrTles, 5|‘lces |nte‘mets, résequx )
i ¥ sociaux, app.) et & sa mise en ligne sur les Scripte X X X
['elaboration des s} . : P
. E plateformes en cohérence avec lo ligne éditoriale
contenus numériques 3
et la charte de I'antenne Métlers de I del e o
Et/ou animer le cas échéant les conversations tionslde BGntenne Secte e dbotell e X X X
auteur de ce contenu, EMEnTETEE)
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Périmétre cpérationnel

Siege

Groupe de (nformertion Offre publique
Intitulés qualification de | Définitions Emplois coricernés France 3 OM Nationale - L d'infermation en 5 NoA
correspondance FaT)rli?]T.l{;Ei FTI;\]) continy
Présentateur Météo France 3 X
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Périmétre cpérationnel

Sie "
Groupe de (info:n'?:t'lon Offre publique
Intitulés qualification de  |Définttions Emplois concernés France 3 oM Nationale - La d'information en .3 NoA
carrespendance FEETETE=FI _continu
TEVA X X X
Assurer la continuité de la diffusion des
programmes des chaines et médias associés. )
Diffusion en corntinu 5 Assu.rer la fqbricatf’cn‘d'é[émerjts de programmes St X X
en direct ou enregistrés, contrdler la qualité
technique des signoux et sécuriser la diffusion des
rogrammes.
i Gestionnaire d'antenne X X
Scripte A X
Contribuer & I'élaboration de la grille de TEVA X X
Gestion d'antennes 6 programme et co.ordénner sa mise en ceuvre dans,
le respect des obligations du cahler des charges L 1 } o
7 g mm Métiers de 'antenne et de lo production (voir liste
et de la ligne éditeriale. X X
en annexe 3)
Chef Monteur / Monteur X X
Assurer les opérations d'approvisionnement, de
logistique et ‘ ériel et
Gestion Immabiliére ;9‘5 =EAS & g?St_[on o A [ ::noter\e 5 Métiers de I'assistanat {voir liste en annexe 3} X X
équipernents (véhicules, téléphonie ete..) pour p
un périmétre dédié,
Electricien — Eclciragiste X La Ffl‘brtque
(Siege)
7 o S La Fobrigue
Concevaoir, élaborer et finaliser le style esthétique Chef équipe Electriclen - Eclalragiste (Siage)
et les plans [umiéres, organiser les prises de vues,
Conception Photo - - assurer l'exploitation des systémes et des offets ) )
Lumigre¥* daclairage en fonction des objectifs artistiques, | -e! Opérateur de Prise de Vue / OPY X
éditoriaux et de production et diriger le travail des
équipes dédides. TEVA X
Chargé de réalisation X
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Périmétre opérationnel

Sigge

Groupe de (Information COffre publique
Intitulés qualification de  [Définitions Emplois concernés France 3 OM Nationale - La d'information en 5 NoA
correspondance i
P Fabrique - FTR) |
Chef Opérateur de Prise de Vue / OFV X
Chef Qpérateur de Prise de Son / OFS X
Assurer le montage, le tralterment technique et
artistique des images et de sons pour un
Mentage 4 proegramme en tenant compte des intentions TEVA pS
artistiques et des normes de quaiité et de
diffusion
Assistant Habillage X
Infographiste X
TEVA X
Chef Monteur / Monteur X
Assurer la préparation et la mise en ceuvre des
prises de vues pour un programme, en plateau ou
Prise de vue 4 en extérieur, tenant compte des intentions Chef d'équiperment (vidéo) X
artistiques et des narmes de qualité et de
diffusion (y compris caméras robotisées)
Assistant d’exploitation X
Chef de Platecu X
Mattre en ceuvre les mayens / activités et assurer Chef Opérateur de Prise de Vue / OPY X
la prise de son et lg traiternent technique et
artistigue et le mixage d'élé t d’
Prise de son 4 e ! ?ge Siemeants s’o.nores YN | Chef Monteur / Montaur X
programme, en intérieur ou en extérieur, tenant
compte des intentions artistiques et des normes
de qualité et de diffusion. TEVA X
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Périmétre opérationnel

Imtitulés

Groupe de
qualification de
correspondance

Définitions

Emplois concernés

France 3

oM

Siage
{Infarmation
Nationale = La
Fabrigue - FTR)

| Offre publique
d'information en

continu

.3 NoA

Conception Scenarii
Redio filmée

Assurer seul la conception, I'élaboration et la
finalisation de scenarli originaux pour des
émissions de radio filmeée. Participer & [
fabrication das éléments graphigues et
d'animation associés.

Chef Opérateur de Prise de Son / OPS

Mise en Images
Emission Radio
Filmée

A partir d'une charte de réalisation, adapter,
superviser et assurer la réalisation technique et
artistigue d'un programme de Radio Filmée
depuls son éloboration Jusqu'd sa mise & 'antenne
et cocrdonner le travail des équipes dédiges.

Chef Cpérateur de Prise de Son / OPS

Adaptation Scénarii
Radio filmée

Ala demande de Fantenne ou de la rédaction,
intervenir sur le systéme de radio filmée paur
modifier en temps réel la mise en image issue du
scénario automatigue préétabli tout en assurant
la continuité de I'antenne radio.

Chef Opérateur de Prise de Son / OPS

Chargé de réalisation
TV (Hars JT)

Concevaoir, définir, &laborer, superviser et assurer
la réalisation technligue et artistique d'une
émission de programme depuls sa concepticn
jusqu'd sa mise a I'antenne et diriger le travail des
dquipes dédides.

Chef Opérateur de Prise de Yue / OPY

TEVA

Chef Monteur / Monteur

Media Management

Garantir la tragabilité, I'efficacité et la fiabilité des
systémaes, des processus, procédures et cantenus
médias liés a la chaine de fabrication des
programmes. Proposer et assurer une valorisation
des contenus éditoriaux, des images, des sens et
flux vidéo sur tous les supports. Assurer une
assistance aux utilisateurs. Administrer en ler
niveau la base de données. Peut &tre amené(e) &
assurer le secours de diffusion.

Chef Monteur / Monteur

TEVA

Scripte
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Périrnétre opératicnnel

Groupe de ( fSlégeﬁ Offre publique
Intitulés qualification de  |Définitions Emplois concernés France 3 oM Nur"tig:glg D]r_lc d'information en .3 NoA
correspendance : continu
P Fabrique - FTR)
Assurer la correction des images, I'harmonisation
at égalisction des plans pour créer un ensemble [Chef Monteur / Mortteur X Lo Fabrigque
Etalennage (tout ] p— )
4 cohérent (colerimétrie, contrastes, ambiances,
format) - " ;
densitg, raccord lumiére...) ofin de respecter la
charte définie, Chet Opérateur de Prise de Vue / OPY La Fabrique
Assurer la mise en ceuvre at ['exploitation des
équiperments cudiovisuels d'une régie et/ou d'un
Vidéo 4 Nodal {mise en image selon une charte établie,  |Chef Monteur / Monteur X
gestion des extérieurs, trucoge, assemblage
d'éléments préenregistrés, etc...).
Assurer la gestion et la mise en cauvre des
) ressources et des moyens de fabrication
Exploitation Plateau 4 nécessaires sur les plateaux ou lisux de tournage  |TEVA FTR
{(Plans lumiéres, prises de vue...} selon las
intentions artistiques définies.
TEVA FTR X
Assistante d'émission X
Chargé d'édition numérique X
Ass‘ur.ar I'u;,s_emblcge, Etrahement technique et | Dgeumentaliste X
Assemblage images ’ s e e
et Sons Rrg MM emanEEamp aTEeHOns Chef Opérateur de Prise de Son / OPS X
artistiques et des normes de qualité et de
diffusion. 1
Chef Opérateur de Prise de Vug / OPV X
Responseble de régie X
Chef d'équipement vidéo / son X
Seripte X
Exploitation- Chef Opérateur de Prise de Son / OPS DRM
. Assurer [a mise en ceuvre et e pointage manuel
Transmission par 4 Afina ctatinn emtallitaica tarractea rmabile an s
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Périmétre opérationnel

Siage
Groupe de (Inforlrengct'lon Offre publique
Intitulés qualification de  jDéfinitions Emplois concernés France 3 OM Nationgle - La d'information en .3 NoA
correspondance Fabrique - FTR) centinu
m;ye: satel EE d'une transmission audio-vidéo.
S Chef Opérateur de Prise de Vue / OPY DRM
- Assurer la mise en ceuvre et vérifier le bon
Explekation fonctionnement des équipements de captation et
d'équipernents 4 = RE s Chef de Plateau X
L de restitution sonores individuels ainsi que des

audiovisuels ]

supports visuels et des prompteurs sur un plateau.

Sous la responsabilité éditeriale du rédacteur en
Conception de chef et & sa demande, assurer, seul, la conception
contenus 6 et la fabrication de contenus éditoriaux en Chef Menteur / Monteur X
éditoriaux®* cohérence avec la ligne éditoriale ou la charte de

I'antenne.

Assurer la mise en ceuvre des prises de vue pour

Exploitations des un programme paor 'utilisation de systémes de
systémes de 4 stabilisation vidéo, en plateau ou en extérieur, |Chef Opérateur de Prise de Vue / QPY X

stabilisation vidéo

tenant compte des intentions artistiques et des
normaes de qualité et de diffusion.
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Périmétre opérationnel

Groupe de (Inffllrér?;tion Offre publique
Intitulés qualification de  |Définitions Empilois concernés France 3 CM i ——— d'information en .5 NoA
correspondance Fabrique ~ FTR) continu
Assistante d'émission X
Chargé d'édition numérique X
Cheorgée de conception.de programmes courts X
Chef Monteur / Manteur X
Sous la responsabilité de la direction &ditoriale, [Documentaliste X
Chargé de | ‘on. la oré on |
nception et da assurer [o conception, la presentation, la Chef Cosrateur de Prise da Son / OPS X
::brication de 7 fabrication et la mise en forme d'éiéments de BT pelgreuUriaeIHise.els0m
contenus (hors infa) pregismm Es[ppan to%:z‘les e Ll Chef Opérateur de Prise de Vue / CPV X
média.
Responsable de régie X
Chef d'équipement vidée / son X
Scripte X
TEVA X
Adjoint de chef de centre X
Assistante d'émission X
Chargé d'édition numérique X
Chef Monteur / Monteur X
Assurer la conception, la rédaction et la .
responsabilité de la fakrication de programmes Documentaliste X
Chargé de courts en cohérence avec la ligne éditoriale et la  |Chef Opérateur de Prise de Son '/ OPRS X
conception de 4 charte de | an?enn‘ejusqu 4 leur mise & disposition Chef Opérateur de Prise de Vue / OPV X
programme court en vue de la diffusion. Peut assurer la pose de
(hors info) voix, la présentation & [‘antenne, en direct cu en  |Responsable de régie X
d'\f'féré., ainsi que la déclinaison numérique des Chef d'&auipement vidés / son X
praduits.
Scripte X
TEVA X
Adjoint de chef de centre X
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Périmétre opérationnel

Groupe de (Inf:rii?:tion Offre publique
Intitulés qualification de  [Définitions Emplois concernés France 3 OM Nationale - La d'information en 3 NoA
correspondance Falsetgue - FTR) centinu
Assistante d'émission X
Chargé d'édition numérigue X
Chef Monteur / Monteur X
Documentaliste X
Copatonmegess |, s jemipercionste s s |t Optes e sm S OF ><
courts Responsable de régie X
Chef d'éguipement vidéo / son X
Scripte X
TEVA X
Adjoint de chef de centre X

* || est précisé que e versernent de la prime pour chaque compétence complémentaire tient compta des rémunérations versées pour un tel exercice intégrées au salgire de base en application de l'avenant n®5 & 'occerd collectif du
28 mai 2013, et qu'en conséquence ces sommes sont déduites de la prime Compétence Complémentalre.

** Au vu du bilan de 'exarcice des compétences complémentaires au sein de 'Offre publique d'information en continu, il apparait que peu de chefs monteurs exercent les compétences de « mixage » et « Conception de contenis

éditorioux ». A la date du présent accord, seuls les monteurs permanents dédigs & 'Offre publique d'information en continu les exercent au forfoit ; les autres les exercant & 'acte.

Il apparait en conséquence gue les besoins de I'entreprise ne nécessitent pas la poursuite de 'exercice des compétences complémentaires précitées au forfait.

Cela étant, I'entreprise entend poursuivre cet exercice aux mémes conditions pour les salariés les exergant & la date du présent accord.

En conséquence, et par exception & l'article 4.2 du présent gccord, ces seuls monteurs permanents actuellement dédiss & I'Offre publigue d'information en continu continueront & perceveir la rémunération de 420 eurcs par mols.

*** |a Direction s'engage & ouvrir une négociation avec les organisations syndicales représentatives de l'entreprise relative ¢ I'exercice de la compétence complémentaire Conception photo-lumiére par le chef d'équipe &clairagiste

dans le courant du premier semestre 2024.

wekk dans 'atterte des négociations visées & l'article §,1.3

**wik Sauls les bénéficiaires des stations de la Réunion et de Malakoff & date de la signature du présent avenant peuvent exercer cette UCC. L'extension a toutes les stations de 'UCC « conception de centenu multimedia » ainsi que
celle de « chargé de conception et de fobricotion de contenus (hors info) » seront & 'ordre du jour de la premiére comrmission de suivi de 'accord de 2024,
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